
 Veronica  Martinez  Garcia

Datos generales Distrito local Electoral 9: Torreón.

Medios de contacto Redes sociales
 Veronica  Martinez 

Garcia

Alianza ciudadana por la
seguridad,  PRI - UDC

Cargo: Diputación, MR Propietaria
Suplente:  Lorena  Safa  Serrato
Candidatura: Otro
Edad: 42 años
Género: Mujer

Domicilio casa de campaña: https://www.facebook.com/Veronica.mtz.garcia?mi
bextid=wwXIfr&mibextid=wwXIfrAv Morelos 656, Col. Centro, C.P. 27000, Torreón, Coahuila

 
 

https://www.youtube.com/@VeroMart%C3%ADnez
Ga
https://www.instagram.com/veronica_mtz11?igsh=
cWJxdWk5dzlqMWc1

 https://www.tiktok.com/@veronica_mtz11?_r=1&_t
=ZS-95mfs8GYalm

¿ Por qué quiero ocupar un cargo público ?
Aspiro a ocupar un cargo público para consolidar, desde el ámbito legislativo, acciones que generen resultados concretos en la calidad de vida de la

población. Mi trayectoria en el servicio público me ha permitido conocer de primera mano las necesidades sociales y desarrollar capacidades para atenderlas

con responsabilidad, eficacia y visión estratégica. 

Busco incidir en la construcción de soluciones viables mediante el diseño, análisis y fortalecimiento de políticas públicas en temas prioritarios como

seguridad, salud, servicios públicos e infraestructura. 

Mi objetivo es ejercer una función cercana a la ciudadanía, basada en resultados, rendición de cuentas y compromiso con el desarrollo integral de la

comunidad.

Propuesta 1
Fortalecer el Modelo de Seguridad Coahuila que implementa el gobernador. Vamos por más prevención, proximidad, inteligencia y fuerza.

Se trabajará desde el ámbito legislativo para fortalecer el modelo de seguridad que ha posicionado a Coahuila como referente nacional, impulsando

mecanismos de coordinación entre los distintos órdenes de gobierno, gestionando recursos para la prevención del delito y dando seguimiento a las políticas

públicas que garanticen la tranquilidad de las familias en Torreón. En este sentido, se contribuirá al fortalecimiento del Modelo de Seguridad Coahuila,

privilegiando la prevención, la proximidad, el uso de inteligencia y la coordinación institucional para mantener a nuestro estado como un referente nacional en

seguridad

La población objetivo son las familias de Torreón, especialmente aquellas que habitan en colonias más vulnerables.

El plazo estimado para la presentación y promoción de la iniciativa será dentro del primer año de ejercicio del cargo, contemplando su implementación

gradual en el corto y mediano plazo, mediante asignación presupuestal.

Propuesta 2
Mejorar los servicios públicos y la infraestructura urbana.

Impulsar desde el ámbito legislativo la gestión de recursos y la coordinación con los distintos órdenes de gobierno para mejorar de manera integral los
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servicios públicos, la infraestructura urbana, el agua potable, el drenaje sanitario y drenaje pluvial, con el objetivo de elevar la calidad de vida de la población

y reducir el rezago en las colonias. Destaca en esta propuesta la coordinación intergubernamental para complementar el proyecto Agua Saludable para La

Laguna, mediante el desarrollo de interconexiones, infraestructura hidráulica secundaria y mecanismos que garanticen una adecuada presión y distribución

del agua en la red urbana.

La población objetivo son los habitantes del municipio, especialmente en colonias con rezago en el acceso y suministro de agua potable, así como aquéllas

con graves problemas de drenaje pluvial.

El plazo estimado es durante el primer año de ejercicio constitucional, priorizando la asignación de recursos y la coordinación con autoridades municipales,

estatales y federales para consolidar la operación integral del sistema.

Propuesta en materia de género o del grupo 

en situación de discriminación que representa
Fortalecimiento de políticas para la igualdad sustantiva y prevención de la violencia contra las mujeres.

La propuesta consiste en impulsar iniciativas de ley y acciones legislativas orientadas al fortalecimiento del marco normativo en materia de igualdad

sustantiva y prevención, atención y sanción de la violencia contra las mujeres, mediante la armonización legislativa, mejora de mecanismos institucionales y

seguimiento a la implementación de políticas públicas. Aunado a ello, se buscará destinar recursos para el fortalecimiento de la política pública de los Centros

de Justicia y Empoderamiento de la mujeres de Coahuila.

La meta es contribuir a garantizar condiciones de igualdad, seguridad y acceso a oportunidades para las mujeres desde el ámbito legislativo; prevenir la

violencia y fortalecer su empoderamiento a través de empleo, oportunidades académicas, entre otras.

La población objetivo son las mujeres del estado, con énfasis en aquellas en situación de vulnerabilidad o riesgo de violencia. Se priorizará la atención a

sectores con mayores brechas de desigualdad y limitado acceso a servicios de protección y justicia.

El plazo estimado para la presentación y promoción de las iniciativas será dentro del primer año de ejercicio del cargo, dando seguimiento a su

implementación en el corto y mediano plazo mediante herramientas legislativas y de control.

Trayectoria política y/o participación social
Amplia trayectoria en organización, dirección y representación partidista a nivel municipal, estatal y nacional. Responsable de la coordinación territorial,

operación política y estrategia electoral. Ha sido Presidenta del Comité Directivo Estatal en Coahuila (20152018) y del Comité Municipal en Torreón,

desempeñando funciones de conducción institucional, fortalecimiento de estructuras y procesos internos. Se ha desempeñado como Consejera Política en los

ámbitos nacional, estatal y municipal, participando en la definición de líneas estratégicas del partido. Asimismo, ha fungido como Delegada Especial del CEN

en diversas entidades, ejecutando tareas de operación y acompañamiento electoral. Inició su trayectoria como Presidenta del Frente Juvenil Revolucionario

en Coahuila (20102012), promoviendo la participación política juvenil.

Historia profesional y/o laboral
Más de 20 años de experiencia en el sector público y legislativo. Se ha desempeñado como Senadora de la República en las LXIV y LXV Legislaturas

(2018-2023), donde ejerció funciones de análisis, discusión y aprobación de reformas en materia electoral y administrativa, además de ocupar la

Vicepresidencia de la Mesa Directiva (2021-2022). Actualmente es Diputada Federal con licencia en la LXVI Legislatura. A nivel estatal, fue Diputada Local en

dos ocasiones en la LVIII y LX Legislatura. En la administración pública, fungió como Secretaria de la Juventud del Gobierno de Coahuila (2012-2014),

diseñando e implementando políticas públicas.

Grado máximo de estudios y estatus
Doctorado, Estatus: Finalizado.

Otra formación académica
Doctorado en Administración Pública  INAP (2026).

Maestría en Derecho Electoral  TEPJF (2023).

Maestría en Gestión Pública Aplicada  ITESM (2009-2012).

 VERONICA  MARTINEZ  GARCIA
Candidatas y Candidatos, Conóceles Coahuila 2025 - 2026                                                                                                                                            Pag 2 / 3



 Veronica  Martinez  Garcia

Licenciatura en Comercio Exterior y Aduanas  UIA Torreón (2008).

Diplomado en Seguridad y Defensa Nacional  Colegio de Defensa Nacional (2020).
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