Candidatas y Candidatos Escanéame

LOCAL 2025-2026
DIPUTACIONES LOCALES

Conoéceles Coahuila

Curricula de Candidatura

Esralbn Cavazos Del
Bosque

Datos generales Distrito local Electoral 5: Monclova.

Cargo: Diputacién, MR Propietaria

Suplente: Glenda Lila Suarez Rodriguez

Candidatura: Primera vez

Edad: 49 afios “CONTEAYEY
. (@)

Género: Mujer

PROPUESTAS
CIUDADANAS PARA
LEGISLATIVA EN

HUIL
2025-2026

Esra lbn Cavazos
Del Bosque Medios de contacto Redes sociales
Domicilio casa de campana: https://www.facebook.com/EsralbnCavazos
Caracas S/N Esquina. Anahuac y Altamirano, Col. Guadalupe, C.P. 25750 (3

P
: D m [ O’] https://www.instagram.com/esraibn/

Alianza ciudadana por la d‘
seguridad, PRI-UDC

¢, Por qué quiero ocupar un cargo publico ?
Soy orgullosamente monclovense y madre de familia. He dedicado mi trayectoria a la educacién y al servicio publico, convencida de que el conocimiento y el

esfuerzo abren oportunidades reales.
Quiero ocupar un cargo publico porque estoy convencida de que nuestra region tiene todo para crecer y salir adelante. Quiero sumar mi experiencia, mi
preparacion y mi compromiso para construir oportunidades reales, con trabajo serio, cercano y con vision de largo plazo.

Propuesta 1
Fortaleceremos el modelo de seguridad que se ha construido en el estado.

Poblacién objetivo: Familias del distrito, comerciantes y sector productivo, colonias con mayor incidencia delictiva.
Estrategia: Mayor uso de inteligencia y tecnologia (videovigilancia, andlisis de datos), acciones de prevencién y capacitacién preventiva.
Primeros 100 dias: Diagnéstico de zonas prioritarias y mesas de coordinacién con autoridades

Propuesta 2
Fortalecimiento de la estructura social.

Poblacion objetivo: Familias en situacion vulnerable, colonias con rezago en servicios basicos.
Estrategia Politica publica: Impulsar una iniciativa para fortalecer y transparentar la inversion en infraestructura social.

Primeros 100 dias: Diagnoéstico de necesidades por municipio y priorizacién de zonas

Propuesta en materia de género o del grupo en situacion de discriminacién que representa
Incrementar el acceso de las mujeres a oportunidades econémicas y reducir los factores de riesgo asociados a violencia de género en el Distrito 05, en un

plazo de 3 afios.

Poblacion objetivo:

Mujeres jefas de familia

Mujeres en situacién de violencia

Jévenes y mujeres en zonas vulnerables
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Mujeres con discapacidad

Por mencionar alguna estrategia : Atencién y prevencion de violencia: fortalecimiento de centros de atencién, atencién psicolégica y asesoria legal.

Trayectoria politica y/o participacién social
-Participacion en panel "Mujeres Trascendiendo”, 2026

-Presidenta de la filiar Instituto Reyes Heroles del Partido Revolucionario Institucional en Monclova (2023 a 2026)
-Participacion en diversas campafias politicas 2018 a feb 2026.
-Delegada politica en el municipio de Cuatro Ciénegas 2023 a feb 2026.

Historia profesional y/o laboral
-Coordinadora Municipal Mejora Monclova ( 2024 a feb. 2026)

-Rectora Universidad Politécnica Monclova-Frontera ( 2018-2024)

-Subdirectora académica de licenciatura en la Universidad Auténoma del Noreste ( UANE) 2010-2014

-Maestra en comunicacion, marketing, administracion 2010-2018. ( UANE Monclova, UANE Matamoros, UANE Piedras Negras)
-Maestra de Postgrado para UANE Matamoros (2021-2022)

-Capacitacion y consultoria HE Consultores ( 2010-2018)

Grado maximo de estudios y estatus
Maestria, Estatus: Finalizado.

Otra formacion académica
Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Monterrey.

-Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion (1996-2000)

-Maestria en Educacion con especialidad en Comunicacion (2000-2002)
CES Centro de Estudios Superiores en Gestion Publica

-Maestria en Finanzas de los Gobiernos (2021-2023)

Universidad Autdnoma de Coahuila

-Diplomado en Inclusién y Derechos humanos (2023)

Universidad Americana del Noreste

-Diplomado en Desarrollo Gerencial CDG, (Monterrey, 2014)

SEFIRC Saltillo, Coah.

-Diplomado en Ley de responsabilidades administrativas (2020)
OMNIPRI

-Diplomado en administracién publica con perspectiva de género.
Cursos Generales

Marketing, Social Media, Liderazgo, Community Manager (2016-2017)
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